
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลก าพวน 
เรื่อง  ประกาศผลการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง ในสังกัดเทศบาลต าบลก าพวน 

-------------------------------- 
 

  ตามที่ เทศบาลต าบลก าพวน ได้ประกาศรับสมัครเพ่ือสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงาน
จ้าง  ลงวันที่ 13 กรกฎาคม  2558  ประกอบกับประกาศรายชื่อบุคคลผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร
เป็นพนักงานจ้างพร้อมกระบวนการสรรหา  ลงวันที่  5  สิงหาคม 2558  นั้น 

  บัดนี้ การด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป  
ต าแหน่ง ยาม  แล้วเสร็จ  เทศบาลต าบลก าพวน  จึงประกาศผลการสรรหาและเลือกสรรฯ  ผลคะแนนที่สอบได้
และรายละเอียดการข้ึนบัญชี ดังนี้ 

ประเภทพนักงานจ้างทั่วไป 
ต าแหน่ง ยาม 

 

 
ล าดับ 
ที่ได้ 

หมายเลข 
ประจ าตัว

สอบ 

 
ชื่อ  -  สกุล 

คะแนนที่ได้ คะแนนรวม
ทั้งหมด 
200 

คะแนน 

หมาย
เหตุ 

ภาค ค. 
100 

คะแนน 

ภาค ง. 
100 

คะแนน 
1 01 นายสุลัยหมาน   ซื่อตรง ๘๘.25 100 188.25  
2 02 นายไพฑูรย์   ส านัก 87.75 100 187.75  
3 03 นายกอหยา   ดุหนิ 84.75 100 184.75  

 

  ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรฯ เป็นพนักงานจ้าง มีระยะเวลาการขึ้นบัญชีไม่เกิน 1 ปี นับแต่
วันประกาศผลขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการสรรหาและเลือกสรรอย่างเดียวกันอีก และขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและ
เลือกสรรใหม่แล้ว บัญชีผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรรครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก 

  กรณีที่มีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรมากกว่าจ านวนอัตราว่าง  และภายหลังมีอัตราว่างในงาน
ลักษณะเดียวกันหรือคล้ายคลึงกัน ซึ่งเทศบาลต าบลก าพวน พิจารณาแล้วเห็นว่าสามารถใช้บุคคลที่มีสมรรถนะ
ในเรื่องเดียวกัน นายกเทศมนตรีต าบลก าพวน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดระนอง 
อาจพิจารณาจ้างผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรจากบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรที่ยังไม่หมดก็ได้ 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  14  สิงหาคม  2558 
 
 

 
                  (นายวรากร  กิจการ) 

                 นายกเทศมนตรีต าบลก าพวน 


